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Reinhard Pichler, Birgermeister

LIEBE ELTERN,
LIEBE

ERZIEHUNGS-
BERECHTIGTE!

VORWORT

Die Betreuung und Forderung unserer
Kinder ist eine der wichtigsten Auf-
gaben in einer Gemeinde, denn sie sind
unsere Zukunft. Wir sind uns dieser
Verantwortung bewusst und bemiht,
alle Kinder von Anfang an in ihrer
Entwicklung bestens zu begleiten und
zu unterstitzen.

Als Birgermeister der Marktgemeinde
Eggersdorf bei Graz ist es mir ein
besonderes  Anliegen  fir  eine
fortschrittliche  und  einwandfreie
Betreuung unserer Kinder zu sorgen,
damit ihnen der Schritt aus der Obhut
des Elternhauses in unsere Gesellschaft
so leicht wie mdglich gemacht wird.

Unser Kindergarten erfillt dabei wich-
tige Aufgaben. Er ist unter anderem
Bildungsstatte  fir  die  soziale,
emotionale und mentale Entwicklung
ihres Kindes. Die Padagoginnen unter-
stUtzen und foérdern jede/n individuell
seiner/ihrer Altersgruppe entsprechend
und sind bemiht, eine Atmosphére des
Vertrauens und der Geborgenheit zu
schaffen. lhr Kind wird bestmdglich auf
den Eintritt in die Schule vorbereitet.
Dabei soll es seine Fahigkeiten frei ent-
falten kénnen, um zu einer frohlichen,
selbstbewussten und eigenstandigen
Personlichkeit heranreifen zu kénnen.

Da die Arbeit im Kindergarten eine
familienerganzende Erziehung ist, hat

die intensive Zusammenarbeit mit den
Eltern und Erziehungsberechtigten
einen sehr hohen Stellenwert fir unsere
Padagoginnen und Betreuerinnen.

Das Bestreben unseres Kindergarten-
teams ist es, Ilhnen mit diesem Leit-
faden, der mit viel Engagement, Zeit
und Kreativitat erarbeitet wurde, einen
Einblick in die tagliche Arbeit unseres
Betreuungsteams zu geben. Nutzen Sie
auch diese Form der Information.

Der Kindergartenerhalter, die Markt-
gemeinde Eggersdorf bei Graz, hebt
fur diese Kinderbetreuungseinrichtung
einen sozial gestaffelten Elternbeitrag
ein. Die Hohe des Elternbeitrages
richtet sich nach vom Land Steiermark
vorgegebenen Beitragssatzen, jeweils
abhdngig vom monatlichen Familien-
nettoeinkommen bzw. der Betreuungs-
zeit des Kindes. Kinder im verpflich-
teten Kinderbetreuungsjahr besuchen
die Einrichtung halbtags gratis. Fir da-
riber hinausgehende Betreuungszeiten
gilt wiederum die Sozialstaffel.

Den Kindern winsche ich abschlieRend,
dass sie sich in unserem Kindergarten
wohl fihlen und den Eltern, dass sie
durch dieses Konzept in ihrem Gefihl
bestarkt werden, dass ihre Kinder bei
uns gut aufgehoben sind.




Ursula Schiffer, Leitung

LIEBE ELTERN!
LIEBE LESERINNEN
UND LESER!

VORWORT

In Ihren Handen halten Sie unsere Kon-
zeption, die speziell auf den Kindergar-
ten Hof-Prébach abgestimmt ist. Sie
soll unsere Arbeit transparent machen,
gibt einen Einblick in unser tagliches
Tun, zeigt unsere Ziele auf und spiegelt
unsere Werte und Vorstellungen wider.
Hand in Hand zu arbeiten heif3t fir uns,
sich gegenseitig hohe Wertschatzung
zukommen zu lassen, einander auf der-
selben Augenhdhe zu begegnen und
den Weg miteinander zu gehen. Die
Kinder sollen dazu angeregt werden,
fureinander da zu sein, sich gegenseitig
zu helfen und voneinander zu lernen.

Die Zeit bei uns im Kindergarten wird
fur lhr Kind von vielen neuen Erfah-
rungen und Erkenntnissen, welche

es in seiner Entwicklung beeinflussen
und foérdern, gepragt sein. Der Kinder-
garten ist ein Ort, an dem lhr Kind als
Individuum im Mittelpunkt steht und es
in seinem Tun und Handeln geschétzt
wird.

Wir freuen uns, dass Ihr Kind unseren
Kindergarten besucht und wir es ein
Stick seines Weges begleiten dirfen.
Ihr Kind soll sich bei uns wohlfGhlen,
sich entfalten kénnen und Gemein-
schaft erleben!

Ich lade Sie ein, in der Konzeption
unseres Kindergartens zu schmokern
und freue mich auf eine gute Zusam-
menarbeit!

Ursula Schiffer




UNSER TEAM

Jedes Kind, das uns anvertraut wird, ist in seiner Individualitat wichtig und einzigartig. Die Anzahl unterschiedlichster Starken
und Vorlieben ist enorm. Diese wollen wir gemeinsam entdecken und teilen, bis wir als Gruppe zusammenwachsen und
voneinander profitieren und lernen kdnnen. Um lhre Kinder bestmdglich zu begleiten und zu férdern und um uns stets
weiterzuentwickeln, besuchen wir regelméRig Fortbildungen und tauschen uns in monatlichen Teambesprechungen

Uber die Entwicklung der Kinder und die padagogische Qualitat in unserem Kindergarten aus.

Das Personal besteht aus je einer Paddagogin und einer Betreuerin pro Gruppe. In der Ganztagesgruppe findet zu Mittag

ein Personalwechsel statt.

Ursula Schiffer
Gruppenfihrende Pddagogin
in der Sonnengruppe am
Vormittag, Leitung

Elke Taucher

Gruppenfihrende Carina Danzl
Padagogin am Gruppenfihrende Pddagogin
Nachmittag in der Regenbogengruppe am Vormittag
Andrea Berghofer
Betreuerin Regina Firndrat
am Nachmittag Eva Kolar Betreuerin in der
Betreuerin in der Sonnengruppe Regenbogengruppe
am Vormittag am Vormittag

INTEGRATIVE ZUSATZBETREUUNG

Je nach Bedarf arbeiten wir mit einem Team des Heilpddagogischen Kindergartens MOSAIK zusammen. Das I1ZB- Team be-
steht aus einer Sonderkindergartenpadagogin/einem Sonderkindergartenpddagogen, einer Psychologin/einem Psychologen,
__einer Logopadin/einem Logopaden und einer Physiotherapeutin/einem Physiotherapeuten.




ORGANISATORISCHES

JAHRESBETRIEB

Der Kindergarten Hof-Prabach wird als Jahresbetrieb gefGhrt. Fir den Jahresbetrieb beginnt das Betriebsjahr am zweiten
Montag im September und endet an dem Freitag, der frihestens auf den 4. Juli und spatestens auf den 10. Juli fllt.

UNSERE GRUPPEN

Im Kindergarten Hof-Prébach gibt es zwei Gruppen.
Die Regenbogengruppe hat halbtags von 7.00 bis 13.00 Uhr ge&ffnet.
Die Sonnengruppe wird als Ganztagesgruppe gefihrt und hat von 7.00 bis 16.30 Uhr ge&ffnet.

AUFENTHALTSDAUER

Die Aufenthaltsdauer des einzelnen Kindes hat in der Halbtagsgruppe tédglich héchstens sechs
und in der Ganztagsgruppe téglich hochstens g,5 Stunden zu betragen.

WISSENSWERTES

Es besteht die Moglichkeit, dass Ihr Kind einen kostenpflichtigen Kindergartenbus fir die Fahrt in den Kindergarten

und wieder nach Hause nutzt. Auch die Fahrt nur in der Frih oder nur zu Mittag ist méglich. Fir den Bustransport kann man
sich bei der Kindergarteneinschreibung in der Gemeinde Eggersdorf anmelden. Damit ihr Kind den Kindergarten besuchen
darf, muss es frei von ansteckenden Krankheiten sein.

FERIENREGELUNG

An gesetzlichen Feiertagen, sowie in den Semester-, Oster- und Weihnachtsferien hat der Kindergarten geschlossen.
In den Sommerferien wird je nach Bedarf, bis zu 6 Wochen im Anschluss an das laufende Kinderbetreuungsjahr,

ein Saisonkindergarten in der Einrichtung Sonnenblume (8063 Eggersdorf bei Graz, Kirchplatz 4) gefihrt,

wofir eine eigene Anmeldung notwendig ist.

ANMELDUNG

Die Anmeldungen fir das darauffolgende Kindergartenjahr werden im Janner/Februar im Gemeindeamt Eggersdorf bei Graz
entgegengenommen. Der Termin fur die Einschreibung ist im Rundschreiben und auf der Homepage der Marktgemeinde

Eggersdorf nachzulesen. Pro Gruppe kénnen bis zu 25 Kinder eingeschrieben werden. Der Kindergarten kann von Kindern ab
dem vollendeten 3. Lebensjahr besucht werden. Alle Kinder, die im Herbst mit dem Kindergarten starten, werden im Frthahr
zu einem Schnuppernachmittag eingeladen. Zusatzlich findet fir die Erziehungsberechtigten ein Elternabend statt. £




PADAGOGISCHE  GRUNDLAGENDORUMENTE

UNSERE PADAGOGISCHE ARBEIT ORIENTIERT SICH AN
FOLGENDEN GRUNDLAGENDOKUMENTEN:

»~Bundeslanderiubergreifender BildungsRahmenPlan
fir elementare Bildungseinrichtungen in Osterreich”

sLeitfaden zur sprachlichen Férderung am Ubergang
vom Kindergarten in die Volksschule”
Dieser ist Grundlage fur die Begleitung und Dokumentation
individueller sprachbezogener Bildungsprozesse.

»Modul fir Finfjahrige”
Dieses zielt auf den Erwerb grundlegender Kompetenzen
am Ubergang zur Schule ab.

~Werte- und Orientierungsleitfaden”
Dieser ist ein bundeslanderibergreifender
verpflichtender Leitfaden,
der auf die Vermittlung grundlegender Werte
der 6sterreichischen Gesellschaft
in kindgerechter Form abzielt.

Die pddagogischen Grundlagendokumente
liegen zur Ansicht im Kindergarten auf.




PADAGOGISCHe  (RIENTIERUNG

DAS BILD VOM KIND

Der BildungsRahmenPlan beschreibt in seiner pddagogischen
Orientierung Kinder als Ko-Konstrukteure von Wissen, Identitat,
Kultur und Werten, als gleichwertige Mitbirgerinnen und Mitbir-

ger mit umfangreichen Rechten.

,Dazu zdhlen etwa das Recht auf ein Aufwachsen im Geiste des
Friedens, der Wirde und Toleranz, auf ein Hochstmal? an Gesund-
heit, auf umfassende Bildung von Anfang an sowie auf Meinungs-

dulRerung bei Angelegenheiten,
die sie unmittelbar betreffen.” (BRP 2009, S. 2)

WERTE LEBEN, WERTE BILDEN

DIE ROLLE DER PADAGOGINNEN/
Achtung, Respekt, Gleichwertigkeit

PADAGOGEN UND
Gemeinsame BedUrfnisse entdecken, Gesprache Uber
B ET R E U E R | N N E N/B ETR E U E R Bedurfnisse fihren: ,Was brauchst du, damit es dir gut geht?
Was brauchen alle Kinder, damit es Ihnen gut geht?"
Unser Rollenverstdndnis: Die Werte Respekt, Empathie,
Partizipation, Achtung und Gleichwertigkeit Partizipation
sind unserem Team sehr wichtig. So pflegen wir einen Regelmaf3ig stattfindende Versammlungen
respektvollen und wertschatzenden Umgang mit Kindern (z.B. im Morgenkreis), um Anliegen zu diskutieren und
Entscheidungen gemeinsam zu treffen.

und Erwachsenen in unserer Einrichtung: Wir wenden uns
jedem Kind zu und sprechen es bereits bei der Begrifiung
personlich an, wir héren interessiert und aufmerksam zu und Gemeinschaft und Freundschaft
nutzen hofliche Redewendungen (um Erlaubnis fragen, bit- Gemeinsame Rituale, Singen, Gesprachskreise, Feste und
ten, danken,...). Wir tragen Sorge, dass jedes Kind zu Wort Feiern, Spiele zur Férderung der Gemeinschaft.
kommt und suchen gemeinsam nach Lésungsmaglichkeiten
nicht nach Fehlern.

1




PRINZIPIEN FUR DIE BILDUNGSEINRICHTUNG

Ganzheitlichkeit und Lernen
mit allen Sinnen

Ansprechen aller Sinne und der sozial emotionalen,
kognitiven und motorischen Fahigkeiten

Differenzierung

Unterscheidung bei der Auswahl der
Angebote, Lernform, Bildungsmittel

Individualisierung

Beachten der sozialen und kulturellen Herkunft,
der Bedirfnisse und des Entwicklungstempos

Empowerment

Starken starken

Lebensweltorientierung

AnknUpfen an die Lebens- und
Lernerfahrungen der Kinder

Partizipation
Beteilligung, Gestaltung und Mitbestimmung
fur Kinder und Eltern




Diversitat

Vielfalt (Geschlecht, physische Unterschiede, ethnische
Zugehorigkeit,...) als Chance fir Lernerfahrungen

Inklusion

Eingehen auf unterschiedliche
Bedirfnisse der Kinder

Sachrichtigkeit

Inhaltliche und begriffliche Richtigkeit,
entwicklungsgemafRe Aufbereitung

Geschlechtssensibilitat

Entwicklung der personlichen Potenziale,
unabhéngig vom Geschlecht des Kindes

Transparenz

Nachvollziehbarkeit der padagogischen Arbeit
fir Kinder, Eltern, Offentlichkeit

Bildungspartnerschaft
Zusammenarbeit der Bildungseinrichtung
und der Eltern als Partnerinnen
mit gegenseitigem Interesse




BILDUNGSBEREICHE

DER BUNDESLANDERUBERGREIFENDE
BILDUNGSRAHMENPLAN BEINHALTET
FOLGENDE BILDUNGSBEREICHE:

Emotionen und soziale Beziehungen

Natur und Technik

Bewegung und Gesundheit

Sprache und Kommunikation

Asthetik und Gestaltung
. Ethik und Gesellschaft




BILDUNGSBEREICHE

EMOTIONEN UND
SOZIALE BEZIEHUNGEN

Durch Rituale, einen geregelten Tagesablauf,
Kontinuitat und die Mdglichkeit, Gefihle
ausleben und ausdricken zu dirfen, erleben
die Kinder Vertrauen und Wohlbefinden.

Das Kind wird mit all seinen Starken
und Schwaéchen in seiner Einzigartigkeit
wahrgenommen und geférdert.

In der Gruppe lernen die Kinder Ricksicht-

nahme, Verantwortung, Selbstwertgefihl,
Konfliktlosungsstrategien
und vieles mehr.




BILDUNGSBEREICHE

NATUR UND TECHNIK

Einmal in der Woche gehen wir gemeinsam
in den Wald. Am Waldtag erleben die Kinder
die Natur im Wandel der Jahreszeiten. Sie
bekommen Informationen zu Pflanzen und
Tieren, entdecken Neues, fragen
nach und kombinieren.

Durch das Erleben der Natur mit allen Sinnen
werden die Kinder sensibel im Umgang mit
Pflanzen und Tieren und lernen Vorgange in

der Natur zu verstehen.

Der Spielraum im Freien ist ein Bereich,
in dem sich die Kinder uneingeschrankt
bewegen und ihrem Foscherdrang
nachkommen konnen. Kein Spielzeug kann
Erfahrungen ersetzen, die das Kind
mit naturlichen Material- und
Naturelementen sammelt.




BILDUNGSBEREICHE

BEWEGUNG UND
GESUNDHEIT

Durch Bewegungserfahrungen erforschen
und erobern Kinder ihre Umwelt, erfahren
sich als selbstwirksam und werden dazu mo-
tiviert, sich weiteren Herausforderungen zu
stellen. Uber verschiedene Wahrnehmungs-
erfahrungen erwerben Kinder Wissen Gber
ihren Korper und dessen Empfindungen.

Dem natirlichen Bewegungsdrang der
Kinder wird durch eine anregend gestaltete
Umgebung mit vielféltigen und reichhaltigen
Bewegungsanldssen entsprochen. Neben
sorgfaltig vorbereiteten Bewegungsangebo-

ten haben die Kinder bei entsprechendem
Wetter die Moglichkeit, sich im groRzigigen
Garten auszutoben.




BILDUNGSBEREICHE

SPRACHE UND
KOMMUNIKATION

Kontinuierliche Sprachforderung stellt eine
bedeutende Aufgabe in elementaren
Bildungseinrichtungen dar. Kinder werden in
vielfaltigen Alltagssituationen dazu angeregt,
sprachliche Kompetenzen zu erwerben.

Der Spracherwerb von Kindern wird durch
sprachliche Anregung und differenzierte
Dialoge mit vertrauten Personen unterstitzt.
Um die sprachliche Entwicklung der Kinder
zu fordern, werden ihnen taglich Lieder,
Geschichten, Reime, Fingerspiele, Aufgaben-
stellungen, Rétsel, Sprachspiele, Ubungen zur

Forderung der Mundmotorik, Bilderbicher
uvm. angeboten.




BILDUNGSBEREICHE

ASTHETIK UND
GESTALTUNG

Durch das Anbieten von Materialien wie
Schachteln, Rollen, Wolle u.v.m. unterstitzen
wir die Kinder dabei, ihrer Kreativitat
Ausdruck zu verleihen.

Die Kreativitat der Kinder wird in verschie-
denen kinstlerischen Ausdrucksformen wie
zum Beispiel im bildnerischen und plastischen
Gestalten, im darstellenden Spiel, im Tanz
sowie in der Auseinandersetzung mit Musik
und Sprache, deutlich.

Kinder lernen die Beschaffenheit von
Materialien, deren Gestaltungsmaglichkeiten
und die Verwendung von Werkzeugen kennen
und erweitern dadurch ihre Sachkompetenz.

Der Gestaltungsprozess zur Herstellung
von Werken nimmt einen hoheren

Stellenwert als die Werke selbst ein.




BILDUNGSBEREICHE

ETHIK UND
GESELLSCHAFT

Im Jahreskreislauf erlernen die Kinder
Werte und Traditionen. Wir feiern Feste
und beschaftigen uns mit Brauchen der

eigenen und fremder Kulturen.

Bei Projekten und Ausfligen bekommen

die Kinder einen Einblick in die Vielfaltig-

keit ihres Umfeldes und werden sensibel

fur den Umgang mit ihren Mitmenschen,
mit der Natur und mit Tieren.




PORTFOLIOMAPPEN

FOTOS, ZEICHNUNGEN UND
VIELE ERINNERUNGEN
WERDEN IN DEN PORTFOLIO-
MAPPEN GESAMMELT.

In unserem Kindergarten arbeiten wir
mit Portfoliomappen. Diese werden
fur jedes Kind individuell angelegt und
wahrend der gesamten Kindergarten-
zeit weitergefihrt.

Die Arbeit mit dem Portfolio ist auf
dem Grundsatz des individuellen Ler-
nens aufgebaut. Jedes Kind lernt in sei-
nem eigenen Tempo, hat personliche
Interessen und Starken, das spiegelt
sich in jeder einzelnen Portfoliomappe
wieder. Das Portfolio ist eine Methode,
wie die gesamte Personlichkeitsent-
wicklung eines Kindes dokumentiert
werden kann.

Um die Entwicklung der Kinder zu
erfassen, arbeiten wir mit dem Be-
obachtungsbogen fir Kinder von 3-6
(Kornelia Schlaaf-Kirschner) und zur
Erhebung der sprachlichen Entwick-
lung verwenden wir die Beobachtungs-
instrumente BESK KOPMAKT bzw.
BESK-DaZ KOMPAKT.

Sie haben jederzeit die Méglichkeit
einen Termin fir ein Entwicklungs-
gesprach mit der gruppenfihrenden
Padagogin lhres Kindes zu vereinbaren.




[eSTe UND- FeleRN 1M JAHRESKRELS

FESTE UND FEIERN STELLEN GANZ BESONDERE HOHEPUNKTE IM KINDERGARTENALLTAG DAR.

Laternenfest
Sommerfest Nikolausfeier
Muttertag/Vatertag Vorweihnachtszeit
Osternestsuche Geburtstagsfeier

Faschingsfest




D¢ ENGEWOHNUNG

FUR DIE EINGEWOHNUNGSZEIT
ORIENTIEREN WIR UNS AM
+BERLINER EINGEWOHNUNGSMODELL".

Je nach Temperament, bisherigen Bindungserfahrungen
und individuellem kindlichen Verhalten dauert eine
Eingewdhnung unterschiedlich lang.

Generell stellt der neue aufregende Schritt in die Kinder-
tagesbetreuung und die Trennung des Kindes von seinen
Eltern eine Belastung dar, die durch eine langsame und
sensible Eingewdhnung deutlich gemindert wird.
Grundsatzlich sollte ein Kind wahrend der Eingewdh-
nung die Einrichtung nur halbtags besuchen. Auch nach
dem Abschluss der Eingewdhnung ist es sinnvoll, die
Aufenthaltsdauer des Kindes nur langsam zu steigern.

Das grundlegende Ziel der Eingewdhnung besteht
darin, wahrend der Anwesenheit der Bezugsperson

eine tragfahige Beziehung zwischen Fachkraft und Kind
aufzubauen und dem Kind Sicherheit zu vermitteln. Das
GefGhl der Sicherheit durch eine gute Beziehung zur
Fachkraft ist die Grundlage fir gelingende Bildungs-
prozesse im Kindergarten und einen gesunden Start des
Kindes in seinen neuen Lebensabschnitt.

Die Bezugsperson sollte sich wahrend der Eingewdh-
nung mit dem Kind fir ein bis zwei Stunden in der
Einrichtung aufhalten. Dabei verhélt sie sich passiv, aber
aufmerksam gegeniber den Signalen des Kindes. Sie ist
fur das Kind der ,sichere Hafen”, d. h. sie folgt dem Kind
nicht, ist aber immer gut erreichbar und aufmerksam.




[USAMMENARBELT MIT DER VOLRSSCHULE  EGGERSDORK

- _———

GELINGENDE PARTIZIPATIONSARBEIT DURCH ENGE KOOPERATION.

Um den Kindern einen méglichst reibungslosen Ubergang vom Kindergarten in die
Schule zu erméglichen, arbeiten wir mit der Volksschule Eggersdorf zusammen.

. Austausch zwischen Kindergartenpdadagoglnnen und Lehrerinnen
. Schnuppertage in der Schule
. Besuch der Schulkinder im Kindergarten




[USAMMENARBELT MIT DEN ELTERN

— ——

HAND IN HAND - AUCH MIT DEN ELTERN.

Eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein wichtiger Grundstein fir die
Arbeit im Kindergarten. Durch den Austausch wichtiger Informationen lernen wir
das Lebensumfeld der Kinder kennen und kénnen sie somit ganzheitlich begleiten.

WICHTIGE INFORMATIONEN FUR DIE ELTERN

Uber die Elternpost in der Postrolle und Uber die Elterninformationstafel erhalten
Sie wichtige Informationen.

ENTWICKLUNGSGESPRACHE

Als Kindergarten sind wir dazu verpflichtet, Entwicklungsgesprache anzubieten
und durchzufGhren. Sie haben jederzeit die Mdglichkeit den Wunsch fir ein Ent-
wicklungsgespréach zu dufRern. In einem persénlichen Gespréch tauschen wir uns
Uber die Entwicklung, Uber die Fahigkeiten und Starken und Gber beobachtete
Verhaltensweisen lhres Kindes aus.

MITWIRKUNG IM KINDERGARTENALLTAG

Eltern werden immer wieder eingeladen bei verschiedenen Aktivitaten dabei zu
sein (Ausflige, Vorleseeltern, Kekse backen, Berufe kennenlernen...).

Dadurch lernen Eltern unseren Alltag ndher kennen und den Kindern

bereitet es grofe Freude.

ELTERNABENDE

Beim gemitlichen Zusammensein werden Informationen ausgetauscht,
aktuelle Themen erarbeitet, gebastelt und einander kennengelernt.




WACHSEN KANN ICH DA...

WACHSEN KANN ICH DA...

Wo jemand mit Freude auf mich wartet
Wo ich Fehler machen darf
Wo ich Raum zum Traumen habe
Wo ich geradeaus reden kann
Wo ich laut singen darf
Wo immer ein Platz fir mich ist
Wo einer meine Sorgen anhort
Wo ich still sein darf
Wo ich ernst genommen werde
Wo jemand meine Freude teilt
Wo ich getrostet werde
Wo ich meine Wurzeln schlagen kann

WO ICH EINFACH KIND SEIN KANN.




Christine Felber

DANKSAGUNG

Das Kindergartenteam

EIN HERZLICHES  sedienstete derGemeinde eggersdor
DANKESCHON GILT JENEN,
DIE BEIDER ERSTELLUNG
DER KONZEPTION
MITGEWIRKT HABEN!

Ursula Schiffer
Die Kindergartenkinder

Literaturverzeichnis: BildungsRahmenPlan,
Herausgeber: Amter der Landesregierungen der dsterreichischen Bundeslander,
Werte- und Orientierungsleitfaden, Beobachtungsbogen fir Kinder von 3-6 (Schlaaf-Kirschner),

BESK KOMPAKT. BESK-DaZ KOMPAKT




KONTAKT:
KINDERGARTEN Hand in Hand

Riesstraf3e 25

8063 Eggersdorf bei Graz

Tel.: 03117/34 33 oder 0664/88 96 59 51

E-Mail: kiga.hoef-praebach@eggersdorf-graz.gv.at
Anmeldung im Gemeindeamt Eggersdorf

Regenbogengruppe:
Tel.: 0664/88 96 59 51

Sonnengruppe:
Tel.: 0664/88 76 91 91
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