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Stellenausschreibungen Schwimmbad und Außendienst 
 

 Mitarbeiterin/Mitarbeiter für das Schwimmbad Eggersdorf 
 

Die Marktgemeinde Eggersdorf bei Graz die Stelle eines Bademeisters bzw. einer Bademeisterin für das 
Naturbad Eggersdorf mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden (100 %) zum ehestmöglichen 
Eintritt öffentlich aus. 
 

Der Tätigkeitsbereich umfasst alle saisonbedingt anfallenden Arbeiten im Naturbad Eggersdorf (auch samstags, 
sonn- und feiertags) sowie allenfalls auch diverse Arbeiten im Außendienstbereich der Marktgemeinde. 
 

Anstellungserfordernis:  EU-Bürger, einwandfreier Leumund, abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (bei 
männlichen Bewerbern), abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, Erste-Hilfe-Kurs, 
Rettungsschwimmerprüfung bzw. Bereitschaft diese ehestmöglich zu machen, Verpflichtung zu Schulungen sowie 
Fort- und Ausbildungen, gute Umgangsformen und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern, 
hohe Flexibilität, Belastbar- und Teamfähigkeit 
 

Die Anstellung erfolgt nach dem Steiermärkischen Gemeindevertragsbedienstetengesetz 1962 idgF und unter 
Bedachtnahme des Landes-Gleichbehandlungsgesetztes 2004 idgF. Die Entlohnung erfolgt gemäß dem 
Entlohnungsschema VB II/2/1des Gemeindevertragsbedienstetengesetzes für eine Vollzeitbeschäftigung. 
 

 Mitarbeiterin/Mitarbeiter für den Gemeindeaußenbereich 

Die Marktgemeinde Eggersdorf bei Graz schreibt die Stelle einer Mitarbeiterin bzw. eines Mitarbeiters für die 
anfallenden Tätigkeiten im Gemeindeaußendienstbereich mit einem Beschäftigungsausmaß von 
40 Wochenstunden (100 %) zum Eintritt ab September 2022 öffentlich aus. 
 

Der Tätigkeitsbereich umfasst alle im Außenbereich der Marktgemeinde anfallenden Tätigkeiten (z.B. Straßen- und 
Geräteinstandhaltung, Abfallsammlung, Mäharbeiten, Winter- und Streudienst usw.) sowie auch notwendige 
Maschinen- und Gerätewartungen bzw. Instandhaltungsmaßnahmen. 
 

Anstellungserfordernis: EU-Bürger, einwandfreier Leumund, gesundheitliche Eignung, abgeleisteter Präsenz- oder 
Zivildienst (bei männlichen Bewerbern), abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, Verpflichtung zu 
Schulungen, Fortbildungen und wöchentlichen Bereitschaftsdiensten, Führerschein B, F und/oder C, gute 
Umgangsformen und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern, hohe Flexibilität, Belastbar- 
und Teamfähigkeit, Feuerwehrmitgliedschaft bzw. Bereitschaft zum Feuerwehreintritt 
 

Die Einstufung bzw. Entlohnung erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen des 
Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 1962 in der geltenden Fassung, Mindesteinstufung „VB II/2/1“. 
 
Schriftliche Bewerbungen für beide Stellenausschreibungen können ab sofort unter Anschluss der üblichen 
Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Staatsbürgerschaftsnachweis, Strafregisterauszug, 
div. Befähigungs- und Ausbildungsnachweise, usw.) im Marktgemeindeamt Eggersdorf bei Graz, 
Kirchplatz 4, 8063 Eggersdorf bei Graz, abgegeben werden. 
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Stellenausschreibungen Kindergarten 
 

 Kindergartenpädagogin bzw. Kindergartenpädagoge  

Die Marktgemeinde Eggersdorf bei Graz schreibt die Stelle einer Kindergartenpädagogin bzw. eines 
Kindergartenpädagogen zur Verstärkung unseres Teams mit einem Beschäftigungsausmaß von 40,00 
Wochenstunden (100 %) zum Eintritt ab September 2022 öffentlich aus. 
 

Der Tätigkeitsbereich umfasst die selbstständige Führung einer Kindergartengruppe mit allen erforderlichen Vor- 
und Nachbereitungen der pädagogischen Arbeiten sowie Mitwirkungen bei kulturellen und religiösen Aktivitäten 
im Gemeindeleben. 
 

Anstellungserfordernis: abgeschlossene kindergartenpädagogische Ausbildung an einer berufsbildenden, höheren 
Schule (z.B. BAKIP), EU-Bürger, einwandfreier Leumund, abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (bei männlichen 
Bewerbern), Einsatzbereitschaft zu Schulungen sowie Fort- und Ausbildungen, gute Umgangsformen und 
Einfühlungsvermögen sowie Belastbar- und Teamfähigkeit 
 

Die Anstellung erfolgt nach dem Steiermärkischen Dienst- und Besoldungsrecht Kindergärtner(innen) 1985 idgF und 
unter Bedachtnahme des Landes-Gleichbehandlungsgesetztes 2004 idgF. Die Entlohnung erfolgt gemäß dem 
Entlohungsschema der Vertragskindergärtner(innen) mind. k3/1. 
 
 

 Kinderbetreuerin bzw. Kinderbetreuer 

Die Marktgemeinde Eggersdorf bei Graz schreibt die Stelle einer Kinderbetreuerin bzw. eines Kinderbetreuers zur 
Verstärkung unseres Teams mit einem Beschäftigungsausmaß von 28,00 Wochenstunden (70 %) zum Eintritt ab 
September 2022 öffentlich aus. 
 

Der Tätigkeitsbereich umfasst den Kinderdienst und die hauswirtschaftlichen Tätigkeiten inklusive der 
Grobreinigung im Kindergarten, die Zusammenarbeit mit der gruppenführenden Pädagogin sowie Mitwirkungen 
bei kulturellen und religiösen Aktivitäten im Gemeindeleben. 
 

Anstellungserfordernis: Ausbildung zur Kinderbetreuerin bzw. Tagesmutter, EU-Bürger, einwandfreier Leumund, 
abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (bei männlichen Bewerbern), Einsatzbereitschaft zu Schulungen sowie Fort- 
und Ausbildungen, gute Umgangsformen und Einfühlungsvermögen sowie Belastbar- und Teamfähigkeit 
 

Die Anstellung erfolgt nach dem Steiermärkischen Dienst- und Besoldungsrecht Kindergärtner(innen) 1985 idgF und 
unter Bedachtnahme des Landes-Gleichbehandlungsgesetztes 2004 idgF. Die Entlohnung erfolgt gemäß dem 
Entlohungsschema der Vertragskindergärtner(innen) mind. kb/1. 
 
 

Schriftliche Bewerbungen für alle Stellenausschreibungen können ab sofort unter Anschluss der üblichen 
Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Staatsbürgerschaftsnachweis, Strafregisterauszug, 
div. Befähigungs- und Ausbildungsnachweise, usw.) im Marktgemeindeamt Eggersdorf bei Graz, 
Kirchplatz 4, 8063 Eggersdorf bei Graz, abgegeben werden. 
 
 

Reisepass – bitte rechtzeitig beantragen 
 

Wir möchten all jene Gemeindebewohner, welche in der nächsten Zeit einen neuen Reisepass benötigen, daran 
erinnern, die Antragstellung rechtzeitig während den Amtsstunden im Marktgemeindeamt zu machen. Laut 
Rückmeldung der Passbehörde bzw. der Bezirkshauptmannschaft Graz-Umgebung kann die Ausstellung  
bis zu drei Wochen dauern. 
 

Befüllen von Schwimmbädern, Biotopen und dergleichen 
 

Sollten Sie Ihr Schwimmbad, Ihren Schwimmteich oder ähnliches über Ihren eigenen 
Hauswasseranschluss der öffentlichen Wasserversorgungsanlage füllen, ist diese 
Maßnahme unbedingt dem jeweiligen Wasserversorger mitzuteilen. In unserem 
Gemeindegebiet gibt es folgende Wasserversorger: 
 

* Wasserversorgung Eggersdorf  Erreichbarkeit  0664 / 88524882 
* Schöckl Alpenquell   Erreichbarkeit   03132 / 21180 oder  0664 / 1433335 
 

Sollte es durch das Nichtmelden von Schwimmbad-, Schwimmteich- oder Biotopbefüllungen zu 
Versorgungsproblemen kommen, müssen die Verursacher die dafür angefallenen Personal- und sonstige Kosten 
tragen! Wir bitten um Kenntnisnahme! 



Einhaltung der Geschwindigkeit auf Gemeindestraßen 
 

Leider beschweren sich immer wieder Bewohner aus den unterschiedlichen Ortsteilen unseres Gemeindegebietes 
über Verkehrsteilnehmer, welche sich nicht an die verordnete bzw. erlaubte Höchstgeschwindigkeit halten. Wir 
möchten alle Verkehrsteilnehmer daran erinnern, sich an die in den unterschiedlichen Bereichen unserer 
Marktgemeinde verordneten Geschwindigkeiten zu halten und teilen diesbezüglich auch mit, dass die Polizei 
künftig vermehrt präsent sein wird, um die erlaubten Geschwindigkeiten zu überwachen. 
 

Wichtige Informationen für Hundebesitzer und Hundebesitzerinnen 
 

In letzter Zeit gibt es vermehrt Anrufe und Meldungen von Gemeindebewohnern in Hinblick darauf, dass Hunde 
frei durch Wälder und Wiesen sowie auch entlang unserer Wanderwege laufen. Die gesetzlichen Regelungen zur 
Hundehaltung im öffentlichen Bereich (Auszug Stmk. Tierschutz- und Tierhaltungsgesetz 1984) lauten wie folgt: 
 

• An öffentlichen Orten, wie auf öffentlichen Straßen oder Plätzen, Gaststätten, Geschäftslokalen und 
dgl., sind Hunde entweder mit einem, um den Fang geschlossenen Maulkorb zu versehen oder so an 
der Leine zu führen, dass eine jederzeitige Beherrschung des Tieres gewährleistet ist. 

• Der Maulkorb oder Leinenzwang gilt nicht für Jagd, Dienst oder Rettungshunde (z. B. der Bergrettung, 
Gendarmerie, Polizei oder befugter Wachdienste) während ihrer Ausbildung oder 
bestimmungsgemäßer Verwendung, sowie für an einer sicheren Laufvorrichtung gehaltene Hunde.  

 

Diese gesetzlichen Vorgaben gelten für sämtliche Hunderassen, unabhängig von Größe und Alter! Außerdem 
möchten wir abschließend darauf hinweisen, dass die Hundebesitzer und nicht Anrainer, Grundeigentümer oder 
die gar die Marktgemeinde für die Entfernung des Hundekotes verantwortlich sind.   
 

Bezüglich der Meldung des Hundes wäre noch festzuhalten, dass jeder Hundebesitzer bzw. jede Hundebesitzerin 
verpflichtet ist, seinen bzw. ihren Hund in der jeweiligen Wohnsitzgemeinde an- und allenfalls auch wieder 
abzumelden, damit eine korrekte Verrechnung der Hundeabgabe gewährleistet werden kann. 
 

Grundstückspflege- und Lärmschutzverordnung - Erinnerung 
 

Aus gegebenem Anlass möchten wir an die gültige Grundstückspflegeverordnung erinnern. Leider kommt es immer 
wieder vor, dass Grundstücke nicht entsprechend gepflegt werden und sich Nachbarn und Anrainer diesbezüglich 
im Gemeindeamt beschweren. Grundstücke sind mindestens zweimal jährlich (spätestens bis zum 15. Juni und 
spätestens bis zum 30. August) zu mähen!  
 

Auch auf die gültige Lärmschutzverordnung möchten wir nochmals hinweisen, wonach Lärm verursachende 
Arbeiten nur an Werktagen von 07.00 bis 20.00 Uhr und an Samstagen von 07.00 bis 19.00 Uhr ausgeführt werden 
dürfen. Den gesamten Verordnungstext finden Sie auf unserer Homepage. 
 

Streuobstwiesenaktion 2022 
 

Seitens der Leader-Region Hügel- und Schöcklland gibt es heuer wieder die Möglichkeit, geförderte 
Streuobstbäume zu beziehen. Mittels des Projekts zur Erhaltung von Streuobstwiesen, jenem Landschaftselement, 
das unsere Region am meisten prägt, wurden bislang schon mehr als 10.000 hochstämmige Apfelbäume alter 
Sorten an die Bevölkerung weitergegen. Die entsprechenden Wunsch- bzw. Bestelllisten liegen im 
Marktgemeindeamt Eggersdorf bei Graz auf bzw. können von der Homepage  
www.eggersdorf-graz.gv.at heruntergeladen werden. 
 

Die ausgefüllten Wunschlisten sind bis spätestens 31. Juli 2022 im 
Marktgemeindeamt Eggersdorf abzugeben bzw. per E-Mail an 
office@huegelland.at oder office@schoecklland.at zu senden. 
 

Bankette, Straßengräben, Durchlässe und Wiesen 
 

Wir möchten alle Grundeigentümer wieder daran erinnern, dass die Bankette und Straßenentwässerungsgräben 
ein Bestandteil der Gemeindestraßen sind und diese nicht umgebaut oder für diverse andere Zwecke verwendet 
werden dürfen. Es wird ersucht, die Straßengräben entlang der Gemeindestraßen nicht zuzuschütten und die 
Durchlässe offen zu halten. Das Bankett und der Straßengraben sind wichtige Bestandteile für eine langfristige 
Erhaltung des Fahrbahnbestandes.  
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Stauden und Äste entlang von Gemeindestraßen 
 

Wie bereits mehrmals in unseren Nachrichtenblättern mitgeteilt wurde, sind überhängende Stauden und Äste 
entlang der Gemeindestraßen und Gehwegen von den Grundeigentümern zu entfernen. Verkehrsschilder und 
Hinweistafeln müssen immer frei einsehbar sein! 
 

Um allen Fahrzeugen, vor allem den Einsatzfahrzeugen – hier besonders jenen der Freiwilligen Feuerwehren – 
und natürlich auch den Kommunalfahrzeugen eine gefahrlose Benützung aller Straßen zu gewährleisten, ist eine 
Straßenbreite von mindestens 3,50 Meter sowie eine Höhe von mindestens 4,50 Meter von sämtlichen Ästen 
bzw. Bewuchs freizuhalten. 
 

Auch Thujen- und andere Hecken müssen entsprechend geschnitten werden. Fahrbahn, Gehsteig und Bankett 
müssen jederzeit frei sein und ungehindert benutzt werden können! Werden diese Arbeiten von den Besitzern nicht 
durchgeführt, werden die Gemeindeaußendienstmitarbeiter bzw. beauftragte Firmen diese Arbeiten erledigen. Die 
entsprechenden Kosten werden weiterverrechnet! 
 

Beratungszentrum für Menschen mit Behinderung in Graz 
 

Das Beratungszentrum ist eine unabhängige Stelle des Landes Steiermark, angegliedert an die Anwaltschaft für 
Menschen mit Behinderung. Es bietet Menschen mit Behinderung und deren Angehörigen sowie anderen 
Betroffenen und Interessierten Information und Beratung zu allen Themen, die sich aus einem Leben mit 
Behinderung ergeben, z.B. Leistungen der Behindertenhilfe, Pflegegeld, Barrierefreiheit, Mobilität Dieses Angebot 
ist für die Bürger*innen Ihrer Gemeinde kostenlos.  Kontaktadresse: 8010 Graz, Burggasse 13  0316 / 877-3685  
 

Diverses 
 

 Dachgeschosswohnung in Eggersdorf bei Graz (Ortsteil Höf-Präbach), 107 m² Wohnfläche, 4 Zimmer, Küche, 
Bad, WC, Autoabstellplatz Busverbindung Richtung Graz und Gleisdorf in unmittelbarer Nähe. Anfragen bitte 
an die Marktgemeinde Eggersdorf bei Graz  03117 / 2221. 
 

 Mitarbeiter/in im hauswirtschaftlichen Dienst für das Pflegewohnheim Eggersdorf gesucht. Infos und 
Bewerbungen bitte bei Holger Affenzeller, Leiter des Pflegewohnheimes Eggersdorf unter  0676 / 88015195 
oder per E-Mail an h.affenzeller@caritas-steiermark.at 

 

 Oberschoßwohnung, neuwertig, 105 m² Wohnfläche, möbliert mit Balkon in Kumberg zu vermieten. 
Zu Fuß in 5 Minuten zum See und zur Bushaltestelle. Anfragen bitte unter  0680 / 3265779.  

 

 Sträucher und Blumen, winterhart, zu verschenken. Gertrude Fassel, Haselbachstraße 11,  03117 / 3269. 
 

 Weidefläche längerfristig zu verpachten! Rund 2,5 Hektar in Hanglage im Raum Edelsbach. Bitte melden Sie 
sich bei Interesse unter  0650 / 3627988. 

 

 Wald im Ausmaß von rund 2 Hektar mit 2 Fischteichen zu vergeben. Informationen 
und Anfragen bitte unter  0664 / 1785512. 

 

 Wasserleistungsinstallateur/in zur Verstärkung des Außendienstteams wird aufgenommen. Bewerbungen an 
den Wasserverband Schöckl Alpenquell, Kirchplatz 3, 8044 Weinitzen bzw. per E-Mail an wvschoeckl@aon.at. 

 

 Wohnung, 4 Zimmer, gepflegt, hell und gut aufgeteilt im Zentrum von Eggersdorf zu vermieten. Zwei große 
Balkone und Dachboden, 2 Autoabstellplätze, Kellerersatzraum. Anfragen bitte unter  0664 / 3149086.  

 

Veranstaltungen 
 

JULI 2022 Veranstalter Ort Datum Beginn 
Schifferfest MV Rabnitztal-Eggersdorf Schifferwiese, Teichstraße 09.07.2022 10.00 Uhr 
Hüttenfest ÖVP Eggersdorf ASZ Hart-Purgstall 10.07.2022 ganztägig 

Fussballcamp SV Taucher-Erdbau Eggersdorf Sportplatz Eggersdorf 11. – 15.07.2022 ganztägig 
Gemeinsames Singen Obst-Wein-Garten-Kulturverein Heurigenschenke Haller 13.07.2022 19.30 Uhr 

Jubiläumskonzert MV Rabnitztal-Eggersdorf Musikpavillon, VS-Vorplatz 23.07.2022 20.00 Uhr 
Wanderung Edelweißwiese Tragöß Freizeitverein Brodingberg Treffpunkt Parkplatz Brodingberg 24.07.2022 06.00 Uhr 

Eggersdorfer Matchballtrophy UTC Eggersdorf Tennisplatz Eggersdorf 26.07. bis 06.08.2022 ganztägig 
 

Die Eggersdorfer Vereine freuen sich auf zahlreichen Besuch bei Ihren verschiedenen Veranstaltungen! 

 
 
 
 
 

Marktgemeinde Eggersdorf bei Graz 
8063 Eggersdorf bei Graz, Kirchplatz 4 
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